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CHAMPLGNE

METROPOLE

DEPARTEMENT DE L'AUBE

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

REPUBLIQUE FRANGCAISE

DE TROYES CHAMPAGNE METROPOLE

CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 10 JUILLET 2020

Date de convocation et d'affichage : 04 juillet 2020
La séance, présidée par Monsieur Frangois BAROIN, Président, est ouverte & 20 h 14.

Déllbération certifiée exécutoire

Regue par e représentant de "Etat Ie/Affichée le

13 Juifiet 202014 Julliet 2070

Présents :

ABEL Jean-Piere GACHOWSKI Jacques MENNETRIER Nicolos
BAGATTIN Mélanie GARIGLIO Elisabeth MONTAGNE Jean-Jacques
BARQIN Francois GARNERIN David MOSER Algin
BALUDOUX Bruno GATOUILLAT Marcel NINOREILLE Francine
BEAUSSIER Jean-Marie GAURIER Mariéne NONCIAUX-GRADOS Véronique
BEITINGER Sylviane GAUTHIER Anne-Sophie OUADAH Karima
BILLET André& GERARD Fabien PAUWELS Cécile
BLANCHARD Dominique GIRARD Marc FETIT Christine
BLANCHON David GIRARDIN Qlivier POIVEZ Kevin

BLASCO Thiemy GONCALVES José PORTIER-GUENIN Frangoise
BLASSON Christian GOUJARD Pascal POTTIER Denis
BOICHUT Daniel GRAFTEAUX-PAILLARD Marie QUINTART Sylvie
BOUDADI Rachida GROSJEAN Patrick RAGUIN Jacky

BRANLE Christian GUILLAUMET Virginie REHN Yves

BRET Marc GUITTON Jordan RESLINSKI Jean-Francois
BURRI Marie-Luce GULTEKIN Gulcan RICHARD Sophie
BUTAT André GUNDALL Philippe RICHARD Vincent
CAFFET Gaélle HANDEL Williom ROBLET Bernard
CASTEX Jean-Marie HELIOT-COURONNE Isabelle ROUSSEAU Pauline
CHALVET Marie-Ange HENNEQUIN Virgil ROUSSELOT Nicole
CHAMPAGNE Anicet HENR| Pascal SAINTON Michel
CHAMPAGNE Bemard HIMEUR Aicha SAUVAGE Phiippe
CHEVALIER Bertrand HIRTZIG Jack SEBEYRAN Marc
CHOISELAT Emmanuel HOUARD Bruno SERRA Frédéric
CHOMAT Christophe HUBINQIS Alain SOMS3OIS Hervé
COCHET Jean-Michel JOLLIOT Marie-France THIENOT Régis
CORNEVIN Jean-Pierre JOUAULT Gervaise THOMAS Christine
CQURTOIS Jean-Christophe KIEHN Patricia VAN DE ROSTYNE Alain
DA ROCHA Katia LANDREAT Pascal VIART Jean-Michel
DAHDOUH Fadi LANOUX Claudie VOLHUER Michel
DAUTET Loétitia LE CORRE Marie IAJAC Anna

DE VILLEMEREUIL Gérard LEBECG Jérémy

DEHARBE Dominique LECORCHE Jean-Pierre

DELAITRE Guy LEDOQUBLE Catherine

DESRQUSSEAUX Pascal LEMELAND Caroline

DRAGON Jean-Luc LEPRINCE Didier

DRIAT Boris LEQUIEN Ombeline

DUCHENE Annie LERQY Mdarie-Thérdse

DUQUESNOQY OQlivier MAGLOIRE Amaud

DUSACQ Maxime MALARMEY Michelle

FARINE Bruno MANDELLI Francois

FINOT Patrick MARTINOT Bruno

FLEURET Dominique MARTY Rémy

FRAENKEL Stéphanie MEIRHAEGHE Jean-Francois

FRAPIN David MEIRHAEGHE Sonia

Représentés : RENOIR Gilles par MONTARON Fabienne, GANTELET Bruno par VINSON Laurent

Excusés et ont donné pouvoir: BACHMANN Jean-Marie & RESLINSKI Jean-Frangois, GAURIER
Claude & GARNERIN David, BAZIN-MALGRAS Valérie & SEBEYRAN Marc, DENIS Valéry a
BAUDOUX Bruno, LEMELLE Flavienne & BRET Marc, LEYMBERGER Brigitte & GARIGLIO Elisabeth,

BOISSEAU Dominique & MANDELLI Francois, HONORE Nicolas & SERRA Frédéric, BECARD
Francis & BAROIN Frangois, HUMBERT Christophe & LEROY Marie-Thérése, SIMON Eic &

SAINTON Michel

Excusé : GRIENENBERGER Daniel

a




Le Conseil communautaire o choisl comme secrétaire de séance LEQUIEN Ombeline.

DELIBERATION N°0é

Charte de I'Elu local

RAPPORTEUR Le Président
Nombre de membres : 135 Vote
Présents | Suffrages exprimés | Pour | Conire | Abstention ; Non-participation
|
123 134

i
H

Le Conseil communautaire prend acte de la lecture de la charte de I'élu locail.
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CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 10 JUILLET 2020

CHARTE DE L’ELU LOCAL

Annexes : Charte de |'élu local — copie des arficles L1111-1, 12123-1 & L2123-35 et
R2123-1 & D2123-28 du CGCT

Exposé :

En application de I'article L5211-6 du Code Général des Collectivités Territoriales
(CGCT), le Président donne lecture de la charte de I'élu local telle que définie a
Particle L1111-1-1 du méme code et en remet une copie & chaque Conseiller

communautaire.
Charle de I'élu local

1. L'élu local exerce ses fonctions avec imparticiité, diigence, dignité, probité
et intégrité.
2. Dans l'exercice de son mandat, I'élu local poursuit le seul intérét général, &

Fexclusion de tout intérét qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de
tout autre intérét particulier.

3. L'élu local veille & prévenir ou & faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts.
Lorsque ses intéréts personnels sont en cause dans les affaires soumises & l'organe
deélibérant dont il est membre, I'élu local s'engage & les faire connditre avant le
débat et le vote.

4. L'elu local s'engage & ne pas utiliser les ressources et les moyens mis d sa
disposition pour I'exercice de son mandat ou de ses fonctions & d'autres fins.

5. Dans l'exercice de ses fonctions, I'élu local s'abstient de prendre des mesures Iui
accordant un avantage personnel ou professionnel futur aprés ia cessation de
son mandat et de ses fonctions.

6. L'élu local participe avec assiduité aux réunions de l'organe délibérant et
des instances au sein desquelles il a été désigné.

7. Issu du suffrage universel, I'élu local est et reste responsable de ses actes pour la
durée de son mandat devant I'ensemble des citoyens de I'établissement public,
& qui il rend compte des actes et décisions pris dans le cadre de ses fonctions.

Décision :

Au bénéfice de ces informations, il vous est proposé :

e DE PRENDRE ACTE de la lecture de la charte de I'élu local.
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Article L1111-1-1
¥ Créé par LOT n®°2015-36&6 du 21 mars 2015 - art. 2

Les dlus locaux sent les membres des cansafls §lus au suffrage universel pour administrer libremant les collactivités territoriales dans les conditions prévues par Ia lol. Iis
exercent leur mandat dans In respact des principas déentologigues consacrés par {a présente charte de 'ély ocal.

Charte de I'éhu local
1. Uélu local axerce sas fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrite.

2. Dans l'exercice de son mandat, Félu local poursulk le seul intérdt général, & Fexdusion de tout Intérit qui Il soit personnel, directament ou indirectement, ou de tout
autre intérdt particuber.

3. U'élu local vsllle & priévenir ou & faire cesser immiédiatement tout Confilt dintérdts, Lorsque ses intérdts parsannels sont en cause dans jes affaires soumises a Porgane
délibérant dont il est membre, 'éha local s'engage i les faire connaitre avant le débat et le vate,

4, L'élu local s'engage & ne pas utiliser les ressources et les moyens mis & sa disposkian peur l'exercice de san mandat ou de sas fonctiens i d'autres fins.

5. Dans l'exercice de ses fonctlons, I'élu local s'abstient da prendra des mesures ! accordant un avantage persoanel ou professionnel futur aprés la cessatien de sen
mandat et de ses fonctions.

6. U'élu local participe avec assidulté aux réunions de l'srgane dilisérant et des instancas au sein desquellas il a été désigné.

7. Issu du suffrage universel, I'élu local est et raste rasponsable de ses actes peur Ia durée da son mandat devant 'snsamble des citoyens de la colisctivité territoriale, )
qul W rend compte das actes et décisions pris dans le cadre de ses fonctiens.

Sous-section 1 : Garanties accordées dans I'exercice du mandat

Article L2123-1
Modifié gar LOI n* 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 90

L'employeur ast tenu da laisser & tout salarlé de san entreprise membre d'un conseil municipal le temps nécessaire pour se rendre et participer -

1% Aux séances plénikres de ce consell ;

28 Aux réunicns de cammissions dent B est membre et Instituées par une délibération du consed munidpal ;

3% Aux réunions des assemblées délibbrantes et des bureaux des organismes ol il 2 ét¢ désiané peur représenter 1y cormmune.

Selon des modalités fixées par un décret en Conseil d'Etat, Pélu municipal dait informar 'employeur de 2 date de la séance eu de la réunion dés gu'll en a connaissance.
L'empleyeur n'est pas tenu de payer comme temps de travall le temps passé par I'élu aux séances et réunians précitéas.

Au début de son mandat de consailer municipal, le salarié bénéficie, i s demands, d'un entratien individual avec son employ dur portant sur les medalités pratiques
d'exercice de son mandat au regard de son emploi. Cat entretien ne s« substitue pas 3 l'sntretian professionngi mentionnd a Farticle L. 6315-1 du code du travail.

L'employeur et le salarié membre du consall municipal peuvent s'accorder sur les masures i mettre en ssuvre peur facilitar la conciliation entre la vie professionnelle at les
fonctions dlectives du salarié at, le cas dchéant, sur les conditions de rémunération des temps d'absence consacris & l'exercice de cas fonctions.

Article L2123-1-1
Crié par LOI n® 2019-1461 du 27 décambre 2019 - art. 89

Sous réserve de la compatibilité de son poste de travall, le conseller municipal est rdputé relever de la catégorie da persannes qul disgosent, le cas échéant, de l'accés le
plus favorable au télétravail dans l'exerzice de laur emplel,

Article L2123-2
Modifié par LOI n® 2019-1461 du 27 décembra 2019 - art. 87

L-In¢dpandamment des sutorisations dak dont lls bénéficient dans les conditiens prévues & Ferticle L, 2123-1, les malres, les adjoints st les conseilers municipaux
ont drok & un crééit d'haures leur permettant de dispeser du temps nécessaice b I'administration de | commune ou de Morganisme suprds duquel iis Ia reprisantent ot &
Ia préparation das réuniens des instances 2l ils sikpent.

11.-Ca crédit ¢'heures, forfaitaire et trimestrial, est Axé par riférance & la durée hebdomadaire légale du travall. Il est égal :

1% A Péquivalent de quatre fels |a durée hebdemadaire légale du travall paur les malres des communes d’au molns 10 000 hakitants et les adjoints au maira des
communes d'au meins 30 000 wabitants ;

2° A I'équivalent de trois fois et demie l durée hebdemadaire légale du travail pour les maires des communes de moins de 10 000 habitants st s adjelnts au malre des
communes de 10 000 & 29 %99 habitants ;

30 A 'équivalent de daux fels la durée hebdamadaire Wigale du travail peur les conselllers icipaux des com de 100 000 habitants au moins et les adjolats au
maire des cammunes de moins de 10 000 habiktants ;

4° A I'égquivalent d'une fois fa durde hebdomadaie kigale dv travai pour les conselllers municigaux das communes de 30 000 & 99 999 habltants, de 60 % pour les
consellers municipaux des communes de 10 000 3 29 999 habitants et de 30 % pour les conseillers municipaux des communas de 3 500 4 9 999 habitants ;

50 A I'équivalent de 30 % de la durée hebdomadaire légale du travail pour les consaliiers municipaux des communes de moins de 3 500 habitants.
Les heures non utilisées pendant un trimestre ne sont pas repartables.

Lorsqu'un adjcint ou un conseiller supplée le maire dans les canditions fixées par article L. 2122-17, il bénéficie, pendant | durée de la suppléance, du crédit d'hevres
fixé au 1° ou au 2° du présent artcie.

Les conselllers municlpaux qui béndficient d'une déldgation da fanction du maire ont drok au cridit d'haures prévu pour les adiolnts au 1%, au 2* qu au 3® du présent
article.

1I1.-En cas da travail 3 temps partiel, ce crédit ¢'heures est réduit prop [ t & la réduction du temps de traval privue pour Pemplol considérd.

L'emplgyeur gst tenu d'accerder aux élus concarnés, sur demande de ceux-gi, Fauterisation d'vtiliser la crédit d'heures prévy au présent article. Ce temps d'absence n'est
pas payd par ‘employaur.

Article L2123-3
Ma#ifié par Lo| 2002-276 2002-02-27 art. 66, 67 jorf 28 février 2002

Modifié par Loi n*2002-276 du 27 février 2002 - ant. 66

Les partes de revenu subles par les consalllers municipaux qui exercent une activié professionnelie salariée ou non salariée et qui ne bénéficient pas d'indemnités de
fonctlon p t étre compensées par la cor ou par Forganisme aupris duguel (s 1a représenteant, krsque celles-ci résuitent -




-de leur participation aux séances et réunions mentlonnées 3 l'article L, 2123-1 ;

-de l'exercice de leur drolt & un crédit d'heures lorsquils ont la quallté de salarié ou, lorsqu'lls exercent une activité professicnnalle non salariée, du temps qu'lls
consacrent & 'administration de cette commune ou de cet organisme et 3 |a préparation des réunions des Instances oU ils slégent, dans la limite du crédit d’heures prévu

pour les conselllers de la commune.

Catte compensatlon est limitée & soixante-douze heuras par diu et par an ; chaque heure ne peut &tre rémunérée 4 un montant supérleur a une fols at demie la valeur
horaire du salaire minimum de croissance.

Article L2123-4
Modifié par Lol n°2002-276 du 27 fdvrler 2002 - art. 67

Les consells municipaux visés & I'article L. 2123-22 peuvent voter une majoration de la durée des crédits d'heures prévus & larticle L. 2123-2.

Article L2123-5
Modifié par Lol n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 67

Le temps d'absence utilisé en application des articles L. 2123-1, L. 2123-2 et L. 2123-4 ne peut dépasser ia moitié de la durée légale du travall pour une année chvile.

Article 1L2123-6
Modifié par Lol n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 67

Des décrets en Conseil d'Etat fixent en tant que de beson les modalltés d'application des dispositions des articles L. 2123-2 3 L. 2123+5. Iis précisent notamment les
limltes dans lesquelles les consells municipaux peuvent voter les majorations prévues & Particle L. 21234 ainsi que les conditions dans lesquelles ces articles s’appliquent
aux membres des assembléas délibérantes et aux présidents des établissements publics de coopération intercommunale, lersqu'lls n'exercent pas de mandat municipal.

Sous-section 2 : Garanties accordées dans I'exercice d'une activité professionnelle

Article L2123-7
Modifié par Lol 2002-276 2002-02-27 art, 67 II, 89 I jorf 28 févriar 2002

Madifié par Lol n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 67

Le temps d'absence prévu aux articles L. 2123-1, L. 2123-2 et L. 2123-4 est assimil€ & une durée de travall effective pour la détermination de la durde des congds payés
alnsl qu'au regard de tous les drolts découlant de Pancienneté,

Aucune modification de la durée et des horaires de travall prévus par le contrat da travall ne peut, en outrs, &tre effectuée an ralson des absencas Intervenues en
applicatlon des dispositions prévues aux articles L. 2123-1, L. 2123-2 et L, 2123-4 sans l'accord de I'élu concemné,

Article L2123-8
ModIfié par Loi 2002-276 2002-02-27 art. 67 11, 72 forf 28 février 2002

Muodifté par Lol n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 67

Aucun licendement ni déclassement professionnel, aucune sanction disciplinalre ne peuvent &tre prononcés en ralson das absences résultant de I'application des
dispositions des articles L. 2123-1, L. 2123-2 et L. 2123-4 sous peine de nullité et de dommages et intéréts au profit de I'élu. La réIntégration ou le reclassement dang
lemplol est da drait,

Tl est interdit & tout employeur de prendre -en considération les absences visées & I'alinéa précédent pour arréter ses décisions an ce qul conceme I'embauche, la formation
professionnelle, I'avancement, la rémunération et I'octrol d'avantages soclaux.

Article 12123-9
ModHié par LOT n® 2018-1481 du 27 décembre 2015 - art. 86

Modifld par LOI n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 88

Les maires, d'une part, ainsl que les adjoints au maire, d'autre part, qui, pour I'exarcice de leur mandat, ont cessé d'exercer leur activité professicnnelle, bénéficlent, s'lls
sent salariés, des dispositions des articles L. 3142-33 3 L. 3142-87 du code du travall relatives aux drolts des salarlés élus membres de I'Assemblée natlonale et du Sénat.

Le droft & réintégration prévu 3 Farticle L. 3142-84 du mé&me code est malntenu aux élus mentionnés au premter 2linda du présent article jusqu'a l'explration de deux
mandats conséeutifs.

L'applicaticn de I'article L. 3142-85 du code du travall prend effet 3 compter du deuxidme rer 1! t du dat.

Article L2123-10
Modité par Lol n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 63

Les fonctionnaires régls par les titres I & IV du statut général de la fonctlon publique sont placés, sur leur demande, en position de détachement pour exercer l'un des
mandats mentionnés 3 I'artide L, 2123-9,

Sous-section 3 : Garanties accordées a l'issue du mandat

Article L2123-11
Modifié par Lol n"2002-276 du 27 février 2002 - art. 68

A la fin de leur mandat, les £lus visés & 'article L. 2123-9 bénéficlent 3 leur demande d'un stage de remise 3 niveau organisé dans I'entreprise, compte tenu notamment
de |'évolution de leur poste da travail su de celle des techniques uthizées,

Article L2123-11-1
ModIfié par LOI n*® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 88

A lissue de son mandat, tout maire cu tout adjoint qui, pour I'exercice de son mandat, a cessé son activité prefessionnelle salariée a drolt sur sa demande a une
formatlon professionnelle et & un bilan de compétences dans les conditions fixées par la sixiéme partie du code du travail.

Lorsque 'intéressé demande & bénéficler du congé de formation prévu par les articles L, 6322-1 3 L. 6322-3 du méme code, alnsl qua du congé de bilan de compétences
prévu par l'article L. 632242 du mé&me code, le temps passé au titre du mandat local est assimilé aux durdes d'activitd exigdes pour |'accks A cas congés.

Article L2123-11-2
Modifié par LOT n°2017-257 du 28 févrler 2017 - art. 5 (V)

A l'occaslon du renouvellement général des membres du conseil municipal, tout malre d'une commune de 1 000 habitants au meins ou tout adjoint dans une commune de
10 000 habltants au meins ayant recu délégation de fonction de celul-cl qui, pour I'exercice de son mandat, avait cessé d'exercar son activité professionnelle pergolt, sur
sa demande, une allocation différentielle de fin da mandat s'il se trouve dans I'une des situations suivantes :

= &tre Inscrit & linstitution mentlonnde 3 Farticle L. 5312-1 du code du travail conformément aux dispositions de l'article L, 5411-1 du méme code H
- avolr repris une actlvité professionnalle lul procurant des revenus Inférleurs aux indemnités de fonction qu'll percevalt au titre de sa dernlére fonction élective.

Le montant mensuel de I'allocation est au plus gal & 80 % de la différence entre le montant de l'indemnité brute mansuelle que Fintéressé percevait pour l'exarcice de
ses fonctions, dans les conditions fixées aux artides L. 2123-23, L. 2123-24, L, 2511-34 et L. 2511-34-1, et 'ensemble des ressources qu'il pergolt & INssue du mandat.

L'allocatlon est versée pendant une péricde d'un an au plus. Elle n'est pas cumulable avec celles prévues par les articles L. 3123-9-2 at L. 4135-9-2. A compter du
septidme mois sulvant le début du versement de l'allocation, le taux mentionné au quatridme alinda est au plus égal & 40 %,

Le financement de cette allocation est assuré dans les conditions prévues par 'article L. 1621-2,



Les mosalités d'application du présent article sort déterminées par décret en Conseil d'Etat.
Section 2 : Drolt a la formation

Article L2123-12
Modifié par LOI n° 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 107

Las membres d'un conseil municipal ont dro't & une formation adaptée & leurs forctions. Une formation est obilgatoirement organisée au cours de la pramlére année de
mandat pour les éus ayant regu une délégation,

Dans les tro's Mois stivant son renouvellement, be conseil municipal délibére sur 'exercice du droit & la formaticr de ses membres. il détermine les orientations et les
crégits ouverts & ce titre,

Ur tadleau récapituiant las actions de formatlon des &lus financées pat la commure ast annexé au compte administratif. Il donne lieu & un débat annuei sur la fermation
des membres du consell municipal.

Articie L2123-12-1
Modiflé par LOI n°2G16-1918 du 29 décembre 2016 - art. 146

Lag memGres ¢ consell municlpal biné*icient chaque arnée d'un droit incividuel & la formation d'une durée de vingt heures, cumuiable sur teute la durde du mandat. ki
est financé par ure cotisation obligatoire dont le taux ne peut &tre Inférleur a1 %, prélevée sur les indemnités de fonction pergues par les membres du conseil dans les
conditions prévues A l'article L, 162:-3.

La mise er: ceuvre du droit individuel & la formation reléve de Initiative ge chacun des élus et peut concemer des formatlons sans l'en avec I'exercice du mandat. Ces
formatiarns peuvent notamment contr!buer  'acquisition des compétences nécessaires 3 la réinsertion professionnelle & I'ssue du mandat.

Un décret en Consefl d'Etat détermine les modalités de mise en ceuvre du droit individuel & la formation.

Article 1L.2123-13
Créé par Lo! n®2002-276 du 27 février 2002 - art. 74

indépendammant des autorisations d'absence &t du crédit d'heures prévus aux articles L. 2123-1, L, 2123-2 et L. 2123-4, les membres du consell municlpal qui ont le
qualité ae salarlé ont droit & un congé de foarmatlon. Ce congé est fixé & dix-huit jours par élu pour la durée du mandat et guel gue soit le nombre de mandats qu'il
détent, Ce congé ast renouvelable en cas de réddlection.

Les motalités o appication du présent article sont fixées par cécret en Consell d'Etat.

Article L2123-14
Madifié par LOI n"2015-366 du 31 mars 2015 - art. 16

Las frais da déplacement, da s&jour et d’enseignement donrient droit & remaoursement.

Las partes ce revenL sunles par I'élu du fait de l'exercice de son droit & la formation prévu par 1a présente saction sont compensdes par [a commune dars 2 limite de dix-
hult jours par s pour la durée du mandag et d'une fois et demie la valaur horaire du salaire minimum de croissance par heure.

L& montant prévisionnel des dépenses de formation ne peut &tre Inférieur & 2 % du montant total des indemnités de fonctlen gui peuvent &tre allouées aux mambres du
consell municipal en application des articles L. 2123-23, L. 2123-24, L. 2123-24-1 el, fe cas échéant, L. 2123-22. Le mcntant réel des dépenses de formatlor ne peut
excéder 26 % du méme moncant. Les crédits relatlfs aux ddpenses de formatlorn gqui 2'ont pas &td consommas & la clfture de J'exercice ay titre duguel ils ont éwé Inscrits
sont affectss =n totalité au budget de I'exercice suivant. Iis ne peuvent étre reportés au-deld de l'année au cours de [aquelle ‘ntervient le renouvellement de 'assemblée
dé|ibérante.

Jn décret en Consei] o'Etat fixe les medailtés d'application de ces aispositions.

Article L2123-14-1
Créé par Lol n°2002-2786 du 27 février 2002 - art, 78

Les communes membres d'un établissament public de coopération intercommunale peuvent transférer & ce demier, dans les congitions prévues par 'article L. 5211-17,
{es compétences qu'elles détiennent en application des deux dern’ers alinéas de l'ardcle L. 2123-12.

Le transfert antraine de plein drolt la prise en charge par le budget de I'établissement public de coopération Intercammunale des frais de formation visés & l'article L.
2123-14.

Dans les six mois suivant le transfert, Forgane déllbérant de I'étebiissement public de cocpération Intercommunale délibére sur I'exercice du dro't 3 la formation des élus
des cemmunes membres, Tl détermine les orientations et les crédits ouverts a ce titre,

Les alspositions au dernier alinéa oe l'article L. 2123-12 sont applicatles & compter du transfert.

Article L2123-15
Créé par Lol 96-142 1996-02-21 jorf 24 février 1996

Les dispasitions des articles L. 2123-12 & L. 2123-14 ne 5ont pas applicables aux vayages d'étuces des conseils municpawx, Les délibérations relatives & ces voyages
précisent leur objet, qui dolt avoir un llen direct avec lintérét de la commune, ainst que leur codt prévisionnal,

Article L2123-16
Créé par Lol 96-142 1996-02-21 jorf 24 février 1996

Les dispostilons ce la présente section re s'appliquent gue sl I'organisme qui dispense la formatlon a falt I'onjet d'un agrément célivré par {e ministre de I'lntérieur dans
las conditions fixées & I'art!cle L, 1221-1,

Sous-section 1 : Dispositions générales.

Article L2123-17
Créé par Loi 96-142 1996-02-21 jorf 24 février 1996

Sans préjudice des dispositions du présent chaplire, les fonctions de maire, d'adioint at de conse/ller municipal sont gratultes.

Sous-section 2 : Remboursement de frais.
Article L2123-18
Madifié par LOI n° 2018-1461 du 27 décembre 2319 - art. 1C1

Les forctions de malre, d'agjoint, de censellier municipal, de présicent et membre de délégation spéciale donnent droit au remboursement des frals que nkcessite
Pexécution des mardats spéclaux.

Les frais ainsl exposés peuvent &tre remboursés forfaitalrement dans la Jimite du montan: des indemnités journaliéres alloudes a cet effet aux fonctlonnaires de I'Etar,

Les dépenses de transport effectuées dans Paccomplissement de ces missions sont remboursées selon des modalités fixdes par déllbération du consetl municipal.

Les autres déoenses llées & I'exercice d'un mandat spécial peuvent &tre remboursdes par la commune scr présentation d'un état de frals et aprés délibération du conseil
muricipal. S'agissant des frais de garde d'enfapts ou d'assistance aux personnes 4oées, handicapdes ou & celles qul ont besoin d'une aide personnelle 2 leur demiclle, le
remboursement re peut excéder, par heure, j& montant heraive du safaire minimum de croissance.

Article L2123-18-1
Créé par Lol n®20G2-276 du 27 février 2302 - art. 84

{85 membres du conseil municipal peuvent bénéficier du remboursement des frals de transpatt et de séjour qu'lls ont engagés pour se rendre & des réunions dars des



instances qu organismes od ils représentent leur commune &s qualités, lorsque la réunion a lisu hors du territoire de celle-d.

Lersqu'ils sent en situation de handicap, IIs peuvent également bénéfider du remboursement des frals spécifiques de déplacement, d'accompagnement et d'aide technique
qu'ils ont engagés pour les situations visées & 'alinéa précédent, alnsi qua pour prendre part aux séances du conseil municipal et aux réunlons des commissions et des
instances dont ils font partie &s qualités qui ont lisu sur le territolre de [a commune.

Ces dispositions s'appliquent aux membres de ia délégation spéciale mentionnée A I'article L 2121-35.
Les modalités d'application du présent article sont fixdes par déaret en Consell d'Etat.

Article L2123-18-1-1
Créé par LOI n°2013-907 du 11 octobre 2013 - art. 34

Selon des conditlons fixées par une délibération annuelle, f& conseil municipal peut mettre un véhicule 3 disposition de ses membres ou des agents de la commune lorsque
I'exarclce de [aurs mandats ou de leurs fonctions le Justifie.

Tout autre avantage an nature fait l'objet d'une délibération nominative, qui en précise les modalltés d'usage.

Article 12123-18-2
Modlifié par LOI n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 91 (V)

Les membres du conseil munlicipal bénéficient d'un remboursement par la commune das frais de garde d'enfants ou d'assistance aux personnes dgdes, handicapéas ou
ayant besoin d'une aide personnelle & leur domicile qu'ils ont engagés en ralson de leur participation aux réunions mentionnées 3 Particle L. 2123-1. Ce remboursemeant
ne peut excéder, par heure, le montant horaire du salaire minimum de croissance. Les modalités de remboursement sont fixées par délibération du consell municipal,

Dans les communes de molns de 3 500 habitants, le remboursement auguel a procédé la commune est compensé par |'Etat.

Les modalités d'application du présent article sont flxées par décrat,

Article 121.23-18-3
Créé par Lol n°2002-276 du 27 février 2002 - art, 84

Les dépenses exceptionnelles d'assistance et de secours engagées en cas d'urgence par |le maire ou un adjoint sur leurs deniers personnels peuvent leur 8tre remboursées

par la commung sur justificatif, aprks délibération du consell municipal,

Article L2123-18-4
Madifié par LOI n° 2019-1461 du 27 dédcembre 2019 - art, 91 (V)

Lorsque les maires et les adjoints au malre utllisent le chéque emploi-service universel prévu par Marticle L. 1271-1 du code du travail pour assurer la rémunération des
salarlés ou des assoclatlens ou entreprises agrédes chargés scit de ia garde des enfants, soit de I'assistance aux personnes doées, handicapdes ou A celles qui ont besoin
d'une aide personnelle A leur domiclle ou d'une alde  la mobilité dans I'environnement de proximité Favorisant leur maintien 3 domicile en application des articles L.
7231-1 et L, 7232-1 du méme code, |e conseil municipal peut accorder par délibération une aide financidre en faveur des élus concernés, dans des conditlong fixdas par

décret,
Le bénéfice du présent article ne peut se cumuler avec celul du quatriéme alinda de I'article L. 2123-18 et de 'artice L. 2123-18-2.

Article L2123-19
Modifié par Lol n°2002-276 du 27 févrler 2002 - art, 84

Le consell municipal peut voter, sur les ressources ordinaires, das Indemnlités au maire pour frais de raprésentation

Sous-section 3 : Indemnités de fonction.

Article L2123-20
Madifié par LOI n°2015-366 du 31 mars 2015 - art. 3

I.-Les indemnitds alioudes au titre de |'exercice des fonctions de malre et de président de délégation spéciale et les indemnités maximales pour 'exercice effectlf des
fonctions d'adjoint au malre des communes, de conseiller munictpal des communes de 100 000 habitants et plus ou de membre de délégations spéclales qui falt fonctlon
d'adjoint sont fixées par référence au montant du traltement correspondant & Findice brut terminal de I'échells Indiclalre de la fonction publigque.

IL-L'élu municipal titulalre d'autres mandats dlectoraux ou qul sidége & ce titre au consell d'ad ration d'un établl it public local, du centre natienal de ia fonction
publique territoriale, au consell d'administration ou au canseil de surveillance d'une soclété d'économle mixte locale ou qui préside une telie soclété ne peut peresvolr, pour
ensemble de ses fonctions, un montant total de rémunérations et d'indemnitds de fonction supérieur 3 une fols at demie le montant de Iindemnité parlementalra telle
quelle est définle & I'article ler de I'srdonnance n® 58-1210 du 13 décembre 1958 portant Iol organique relative & 'indemnité des membres du Parlement. Ce plafond

s'entend déduction falte des cotisations soclales obligatoires.

IIL.-Larsgu'en application des dispesitions du II, l= mantant total de rémunération et d'indemnit€ de fonction d'un conseiller rmun Iclpal falt {'objet dun écrétement, la part
€crétée est reversée au budget de la personne publique au sein de laquelle la conseiller municipal exerce le plus récemmant un mandat ou une fonction.

Article 1L.2123-20-1
Madiflé par LOT n®2015-366 du 31 mars 2015 - art. 3

L. — Lorsque la consell municipal est rencuvelé, les Indemnitds de ses membres, & l'exception de indemnité du maire, sont fixdes par délibération. Cette délibdration
Intervient dans les trols mols suivant linstallation du consell municipal.

1I. - Sauf déclsion contraire de la délégation spéciale, ses membres qul font fanction d'adisint percoivent Indemnlté fixée par délibération du consell muniecipal pour les
adjoints.

111, - Toute délibération du censeil municipal concernant les Indemnités de fonction d'un cu de pluslaurs de ses membres, & I'exception du maire, est accompagnée d'un
tableau annexe récapltulant I'ensemble des indemnités allouées aux autres membres du consell municipal.

Article L2123-21
Modiflé par LOI n°2016-1500 du 8 novembre 2016 - art. 5

Le maire délégud, visé & l'article L. 2113-13, pergoit indemnitd correspondant A I'exertice effectlf des fonctions da maire, fixée conformément aux articles L. 2123-20 et
L. 2123-23 en fonction de {a population de la commune associée.

Les adjolnts au maire délégué pergoivent I'ndemnité correspondant 3 I'exercice effectif des fonctions d'adjoint, fixée conformément au I de I'article L. 2123-24 en fonction
de la population de la commune associde.

Le deuxiéme alinda du présent article est applicable aux malres délégués des communes issues d'una fusion de communes an application de la section 3 du chapltre I11I du
titre Ier du présent llvre, dans sa rédaction antérieure A 1a loi n® 2010-1563 du 16 décembre 2010 de réforme des collectivités territorlales.

Article L2123-22
Madifié par LOI n°® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 52

Peuvent voter des majorations d'indemnités de fonction par rappert & celles votées par le consell municipal dans les limites prévues par l'article L, 2123-23, par le I de
l'article L. 2123-24 et par ies I et I11 de 'article L. 2123-24-1, les conseils municipaux :

17 17 Des communes chefs-lieux de département et d'arrondisserment ainsl que des communes siéges du bureau centralisateur du canton ou qul avaient [a qualitté de
chef-lieu de canten avant la modification des limites territorlales des cantons prévues en application de la lol n® 2013-403 du 17 mal 2013 relative & 'dlection das
conselllers départementaux, des conselllers municipaux et des conselllers communautaires, et modifiant le calendrler électaral H

2° Des communes sinistrées ;

3° Des communes classdes stations de tourisme au sens de la sous-section 2 de Ia section 2 du chapltre III du titre I1I du livre ler du code du tourisme H



4* Das communes dont i3 pepulation, depuis le dernler recensemaent, a augmanté 3 la suite de {2 mise sn route de travaux publics d'intérét national tels que las travaux
d'électrification ;

5% Des communas qui, au cours de I'un au mains des trols exercices précédents, ont dté attrib de la d ton de solldarité urbaine st de cohésion soclake prévue aux
articles L. 2334-15 A L, 2334-18-4.

Lapplication de majsratiens aux lndemniés de fonction fait 'abjet d'un vate distinct, Le consedl municipal vete, dans un premier tamps, te montant des indemnités de
fonction, dans It respect de Venveloppe Indemnitaire globale définie au It de Iarticle L 2123-24, Dans ua second temps, il S8 pronance sur les majerations prévues au

pramier alinéa du présent article, sur la hase des indemnitis votéas apras répartition de ' ioppe. Ces deux décisi peuvant intervenir au cours da la méme séance,
Article L2123-23
Madifié par LOT n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 92
Les maires des cor ou les présid de délég spéciales percoivent une ind ité de fonction fixée en appliquant au terme de référance mantlonné A Farticle
L. 2123-20 le barkme suivant :
Population Taux
{habitants) {an % da I'indice)
Mgins de 500 25,5
De 500 & 999 40,3
De 1000 & 3459 51,6
De 3 500 & 9 999 58
De 10 000 & 19 999 65
De 20 000 4 49 999 90
De 50 000 3 99 999 110
100 000 et plus 145

Le consell municipal peut, par déilbération, ficer une Indemnité de fonction inférieure au barkme ci-dessus, 3 la demande du maire.

Lindemnité de fonction versée aux maires des communes de 100 000 habitants et plus peut dtre majorée de 40 % du baréme prévu au dewxddéme alinéa, & cendition gue
ne soit pas dépassé le montant total des ind iés b bles d'dtre alloudes aux membres du consail municipal hers prise n compte de ladite majaration.

Article L2123-24
Madifié par LOL n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 92

1. - Las Indemnités votées par les c ls mu A pour 1" effectif des fonctions d'adjolt au mairs et de membra de délégation spéciale faisant fonction
d'adjoint au maire sont déterminées en appliquant av terme de référence mentionné 3 Yarticla L. 2123-20 le baréme suivant :
Populatien Taux maximal
(habitants) {an % da 'indice
Malns de 500 9.9
De 500 & 999 10,7
De 1000 & 3439 19,8
De 3 500 & 9 999 22
De 10 000 3 19 999 27,5
De 20 000 & 49 999 3
De 50 COO0 & 99 999 44
Da 100 000 b 200 000 66
Plus de 200 D00 72,5

11 = Lindemnité versée i un adjeint peut dépasser la maximuen prévu au I, & condition que ke mantant total des indamnités maximales susceptibles d'étre alloudes av
malre ot aux adjoinis ne solt pas dépassd.

111, - Lorsqu'un adjoint supplée le maire dans les conditiens prévues par Farticle L. 2122-17, Il paut percevolr, pendant s durde de la suppliance et apris délibération du
censeil municipal, l'indemnité fixée pour le maire par Farticla L. 2123-23, dventuelement majeréa comme . préveit Farticle L. 2123-22, Cetts indemnité peut Etre versée
3 compter de la date & laquelle la supgléance est effective,

IV. — €n aucun cas 'indemnité versée & un adjoint ne peut dépasser indemnité fixée pour le maire en application des articles L. 2123-22 et L. 2123-23.

V. - Par dérogation av 1, dans les communes de 20 Q00 habitants au mains, larsqu'un adjeint a interrompy toute activitd professionnelle paur exercer san mandat et que
e maire iul retire las délégations de fenctions qu'll lui avait accordéas, la cemmune continue da Wi verser. dans las cas ol | ne retrouve pas d'ackivité professlonnelle &t
pendant trois mais au maximum, lindamnité de fanctlon qu'il percevait avant |a retrait de la déiégatien.

Article 1L2123-24-1
Modifié par LOI n92015-366 du 31 mars 2015 - art. 3

L. - Les indemnites votées par les consells municipaux des communes de 100 000 habitants au moirs pour Vaxercica affectif des fonctions de conseiller municipal sont au
maximum égales 3 6 % du terma de référence mentionnd au | de tarticle L. 2123-20.

II. - Dans les communes de mains de 100 000 habitants, il peut dtre versé une Indemnité pour I'exercice affactif des fonctipns de conseller municipat dans les limites
prévues par % Il de Fariicle L. 2123-24. Cette ind 4§ est au ( égaie & 6 % du tarme de référence mentionné au [ de Varticle L. 2123-20.

III. - Les conselliers municipaux auxquels le maire déligue une partie de ses fonctiens en application des articles L. 2122-18 et L. 2122-20 peuvent percevalr une
Indsmnité allcude par le consell municipal dans les limites prévues par la IT da Farticle L 2123-24, Catte indemnité n'est pas cumulabie avec calle prévue par le IT du
présent article.



IV. - Lorsqu’un conselller municipal supplée le maire dans les conditions prévues par I'articde L. 2122-17, Il peut percevair, pendant la durde de fa suppléance et aprés
délibdration du conseil municipal, I''ndemnité fixée pour le malre par l'article L. 2123-23, éventuellement majorée comme le prévolt I'article L. 2123-22, Cette indemnité

peut &tre versée a compter de la date ¥ laquelle |a suppléance est effective.

V. - En aucun cas l'indemnité versée & un conselller municlpal na paut dépasser l'indemnité fixée pour le maire de la commune en application des articles L. 2123-22 et L
2123-23.

Article L2123-24~1-1
€Créé par LOI n® 2018-1461 du 27 décembre 2019 - art. 93

Chagque annde, las communes établissent un dtat présentant I'ensemble des indermnités de toute nature, libeliées en suros, dont bénéfident les Slus sidgeant au consed]
municipal, av titre de tout mandat et de toutes fonctions exercés en leur seln et au sein de tout syndicat au sens des livres VII et VIII de |a cinquidme partie ou de toute
société mentionnée au livre V de la premiére partie ou fifiale d'une de ces sodétds. Cet état est communiqué chaque année aux conselllers municipaux avant I'examen du

budget de la commune.

Article L2123-24-2
Créé par LOL n° 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 94

Dans des conditions fixées par leur réglement intérieur, ie montant des indemnités de fonction que le consell municipal des communas de 50 000 habitants et plus alloue 3
ses membres peut &tre modulé en fonction de leur partidipation effective aux sdances plénldres et aux réunions des commissions dont Ils sont membres. La réduction

Sous-section 1 : Sécurité sociale.

Article L2123-25
ModIfié par Lei n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 89

Le temps d'absence prévu aux articles L. 2123-1, L. 2123-2 at L. 2123-4 est assimilé & une durée de travail effective pour la détermination du droit aux prestations
soclales.

Article L2123-25-1
Créé par Lof n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 90

Lorsqu'un élu qui pergolt une indemnité de fonction et qui n'a pas Interrempu toute activité professionnalle ne paut exercer effectivement ses fonctlons en cas de maladie,
maternitd, paternité ou accident, le montant de [ndemnitd de fonctien qui lul est versée est au plus £gal & la différence entre I'Indemnits gui lul St 2llouée
antérieurament et las indemnités journali2res versées par son réglme de protection sodale.

Les conditions d'application du présent article sont fixées par décret,

Article L2123-25-2
Modifié par LOT n°2012-1404 du 17 décembre 2012 - art. 18 (V)

Les €lus municipaux sont affiliés au régime général de sécurité sociale dans les conditions définles 3 Marticle L, 382-31 du code de la sécurité soclale.

Les cotisations des communes et celles de I'élu sont calculées sur le montant des indemnités effectivernent pergues per ce dernler en application des dispositions du
présent code,

Un décrat, fixe las conditions d'application du présent article.
Sous-section 2 : Retraite.

Article L2123-27
Modifié par LOI n°2012-1404 du 17 décembre 2012 - art, 18 (V)

Les élus qui pergoivent une indemnité de fonction en application des dispositions du présent code ou de toute autre disposition régissant I'Ilndemnisation de leurs fonctions
peuvent constituer une retraite par rente a |a gastion de laquelle dolvent participer les élus affiliés,

La constitution de cette rente incombe pour moltlé 3 I"élu et pour maoitlé & la commune,
un décret en Consell d’'Etat fixe le plafond des taux de cotisation.

Article L2123-28
Créé par Lol 96-142 1596-02-21 jorf 24 février 1996

Les élus qul pergolvent une Indemnité de fonction en application des dispositions du présant code ou de toute autre disposition régissant I'indemmisation de leurs fonctions
sont affiliés au régime complémentalre de retraite Institué au profit des agents non titulaires des collectivités publiques.

Las pensions versées en exéoution du présent article sont cumulables sans limitation avec toutes autres pensions ou retraites,
Un décret fixe les conditions dans lesquelles sont pris en compte les servicas rendus par |es maires at adjoints.

Article L.2123-29
Medifié par LOI n°2012-1404 du 17 décembre 2012 - art, 18 (V)

Les cotisations des communes et celles de leurs élus résultant de I'application des articles L. 2123-27 et L. 2123-28 sont calculées sur le mentant des Indemnités
effectivement pergues par ces dernlers en application des dispositions du présent code ou de toute autre disposition régissant I'indemnisation de leurs fonctiens.

Las catisations des élus ont un caractére personnel et obligatolre,

Article L2123-30
Créé par Lol 96-142 1996-02-21 jorf 24 février 1996

Les pensions de retraite déja liquidées et les drolts acquls avant le 30 mars 1992 des élus communaux continuent d'&tre honorés par les Institutions et organlsmes aupras
desquels lIs ont été constitués ou auprés desquels ils ont été transférés. Les charges correspondantes sont notamment couvertes, le cas échéant, par une subvention

d'dqulllbre versée par les collectivités concemées.

Les élus mentionnés & ['alinéa précédent, en fonction ou ayant acquis des droits 3 une penslon de retralte avant e 30 mars 1992, peuvent continuer 3 cotiser 3 ces
Institutions et organismas,

La commune au sein de laguelle ["élu exerce son mandat contribue dans la limite prévue & I'article L. 2123-27.

Section 5 : Responsabilité des communes en cas d'accident

Article L2123-31
Créé par Lol 96-142 1996-02-21 jorf 24 février 1996

Les communes sont responsables des dommages résultant des accidents subls par les maires, les adjoints st les présidents de délégation spéciale dans I'exercice de leurs
fonctions.

Article 12123-32
Modifié par Loi n°2002-276 du 27 févrler 2002 - art, $2

Lorsque les élus locaux mentlonnds aux articles L. 2123-31 et L, 2123-33 sont victimes d'un accident survenu dans I'exercica de leurs fonctions, les collectivitéds publiques



concernées versant directement aux praticiens, pharmaciens, auxlliaires médicaux, fournisseurs alns: qu'aux établissements le montant des prestations afférentes a cot
accident calcuié sefon les tarifs appliqués en matiére d'assurance maladie.

Article L2123-33
Modlfié par Lo! n®2005-157 du 23 février 2005 - art. 112 JORF 24 février 2005

Les communes sort rasponsables des demmages subls par Jes conseillers municipaux et les délégués spéciaux lorsqu’lls sont victimes d'accidents survenus soit &
'sccasion de séances des conseils munlcipaux ou de réunions de commissiens et des conseils d'administration des centres communaux d'acton sociale dont lls sont
membres, soit au cours ce I'exécution 6'un mandat spécial,

Section 6 : Responsabilité et protection des élus

Article L2123-34
ModHié par LOI n® 2019-1461 cu 27 décembre 2019 - art, 104

Sous réserve des dispositions du guatriéme alinéz de Fartide 121-3 du code pénal, le maire ou ur £lu municipal |2 suppléant ou ayant recu une délégation ne peut étre
condamné sur le fondement du traisieme alinéa de ce méme article pour des falts non Intent:onnels commis dans l'exercice de ses fonctions gue s7l est établi qu'il n'a pas
accompll les dlligencas normales compte tenu de ses compétences, du pouvolr et des moyens dont il disposait ainsi que des difficultés propres aux missions que !a lof b
confle.

La ccmmune est tenue d'accerder 53 protaction au maire, & 'élu mupicipai le suppléant ou ayant recd une délégation ou & l'un de ces élus ayart cessé ses fonctions
lorsque celul-cf f2it I'skfet de poursuites pénales & l'eccasion de faits qul n'ont pas le caractére de faute détachable de I'exercice de ses fonctions,

La ccmmune est terue de Souscrire, dans un contrat d'agsurance, ure garantie visant & couvrir le conseil juricique, Tassistance psychologique et bes colts gui résuient de
T'obligation de protection & I'dgard ou maire et das £lus mentionnéds au deuxiéme alinéa cu présent article. Dans las communes de moins de 3 530 habitants, ie mantant
payé par la communs au tltre de cette souscription fait 'ohbiet d'une compensation par I'Etat en fenction d’ur baréme fixé par décret.

Lorsque le maire ou ur &l municipal le suppléant ou ayant reca une délégation aglt en quaiité d'agent ce I'Etat, ii bénéficie, de la part de I'Etat, de la protection prévue
par Farticle 11 de la loi 7° 33-634 du 13 fuillet 1983 portant droits et obligatlons des fonctionnalres.

Article L2123-35
Maodifié par LOI n® 2019-1461 du 27 décempra 2019 - art, 104

Le maire ou les £lus municipacx le sippléant ou ayant recu c&iégation bénéficient, 3 Foccasion de leurs fonctians, d'une protaction organisée par la commune
conformémant aux régles fixées par le code pénal, les lols spéciales et le présent code. La commune est tenue e pratéger le malre cu les élus myniclpaux le suppléant ou
ayant regu délégation cortre les violences, menaces ou outrages dent ils pourraient étre victimes ¥ Vocrasion ou du falt de leurs fonctions et de réparer, le cas échéant, le
préjudice qu! en est résulté. La protection prévue aux deux alinéas précédents est dtendue aux conjoints, enfants et ascendants clrects des mafres cu des éius municipaux
les suppléant ou ayant recu délégation lorsque, du fait des fonctions de cas dernlers, s sont victimes de menraces, violence s, voles de falt, injures, d¥farations ou
outrages. Elle peut &tre accoraée, sur leur demande, aux conjoints, enfants et ascendants directs des maires ou das élus municipaux les suppléant ou ayant regu
délégation, décédés dans Iexercice de Jeurs fonctions ou du fait de leurs fonctions, 4 raison des faits & l'origine du décks ou pour des faits commls postérieurement au
déchs mais du fait des fonctions qu'exergait 'ély décéds. La commune est subrogée aux droits de fa victime pour obtenir des auteurs de ces infractlens la restitution des
sommes versées & Télu intéressé. Elle dispose en outre aux mémes fins d'une action directe qu'elle peut exercer, au Desain par voie de corstitution de partle civile, devant
la jurigictior pénale.

La eOMMune est tenue de Souserive, dans un contrat d'assurance, ufte garante visant & couveit le conseil jurigigde, lassistance psychologique et las cedts qui résultert de
I'obligation de protection & {'égard du malre et des élus mentionnés au deuxidéme alinéa du présert article, Dans les communes de moins de 3 500 habitants, le mentant
payé par lz commune au tit~e de cette souscription fait I'objat d"ine cempansation par |'Etat en fonctior d'un baréme fixé par décret.

Paragraphe 1 : Autorisation d'absence (R).

Article R2123-1
Créé par Décret 2000-318 2000-C4-07 jorf § avri 2000

Afin de bénéficiar du temps récessaire pour se randre et particper aux séancas et réunions wiskaa 3 'artide &, 2123-1, '4lu membre d'un consell municipal, qui a la
gualité de salarié, informe son employeur par écrit, dds qu'll en a connaissance, de la date et e la durée de la ou des absences envisagdes,

Article R2123-2
Mod:fié par Décrat n°2718-1252 du 26 décembre 2018 - art. 1

Les disoositions de I'article R, 2123-1 sont applicables, lorsqu'ils ne bénéficlent pas de dispositions plus favorables, aux fonctionnaires régis par les titres Ter a IV du statut
général de la fonction pusligue, alnsi qu'aux agents contractuels da I'Etat, des collectivités terr'toriales et de leurs établissaments publics administratifs qui exarcent des
fonctions publigues éiectives.

Les militaires en pos'tion d'activitd Gui exercent des fonctions publigues dlectives pénéficlent également de ces dispositions, sous réserve oes nécessités lides 3 2
préparation et A la concuite des opéretions ainsi Gu'd la bonne exdcutian ces missions ces farces armdes et formations rattachées.

NOTA : Conformément aux dispesitions ae f'article 3 du décret n® 2618-1252 du 26 cdécembre 2018, ces dispositions entrant en vigueur le ler Janvier 2020, ou lors du
prochain rencuvellement général des consells municipaux s'il intervient avant cette date.



Paragraphe 2 : Crédit d'heures

Article R2123-3
Modifié par Décret n°2003-836 du 1 septembre 2003 - art. 3

Afint de bénéficler du crédit d'heuras prévu A I'article L. 2123-2, I'ély membre d'un consell municipal informe son employeur par écrit trois jours au moins avant
50N absence en précisant lz date et la durde da Fabsence envisagéde ainsi que la durée du crédit d'heures & laquells Il a encore droft au Htre du timestre en
cours.

Article R2123-4
Modifié par Décret n®2018-1252 du 26 décembre 2018 - art. 1

Les dispositions de I'artide R. 2123-3 sont applicables, lorsqu'lls ne bénéficient pas de dispositions plus favorables, aux fonctionnaires régis par les titres 1er 3

1V du statut général de la fonction publique ainsi qu'aux agents contractuels de I'Etat, des collectivités territoriales et de leurs établissements publics
adminfstratifs qui exercent das fonctions publiques élactives,

Ces dispositions sont également applicables aux militalres en position d'activité qul exercent des fontHons publiques &lactives, sous réserve des nécessités lides
4 la préparation et 2 la conduite des opérations ainsl qu'4 la bonne axécution des misslons des forces armées et formatlons rattachées ; le mllitaire élu informe
son auterité hidrarchique par écrit sept jours auv rnoins avant sen absence, en précisant la date et la durée de I'sbsence envi sagée.

NOTA : Conformément aux dispositions de 'article 3 du décret n® 2018-1252 du 26 décembre 2018, ces dispositions entrent en vigueur le 1er janvier 2026, ou
lors du prochain rencuvellement gdnéral des consells municipaux 5'il intervient avant catte date.
Article R2123-5
Modifié par DECRET n?2015-1352 du 26 octobre 2015 - art. 1

1. = La durée du crédit d'heures pour un trimestre ast égale :

1" A cent quarante heures pour les malres des communes d'au moins 10 000 habitants et les adjoints au maire des communas d'au molns 30 000 habitants

2° A cent cing heures pour les malres des communes de molns de 10 000 habitants et les adjoints au maire des commures de 10 000 4 29 999 habltants :

3° A tinquante-deux heures trente pour les consefllers municipaux des communes d'au moins 100 000 habitants et les adjoints au malire des com munes de
moins de 10 000 habitants ;

4° A trente-cing heures pour les conselllers municipaux des communes de 30 000 & 99 999 habitants, & vingt et une heures pour les conselllers munliclpaux das
communes de 10 000 & 29 999 habitants et & dix heures trente pour les conselllers municipaux des communes de 3 500 3 ¢ 999 habitants ;

5° A sept heures pour les conseillers municipaux des communes de moins de 3 500 habitants.

1. - La durée du crédit d'heures de I'adjoint ou du conseiller municipal qui supplée le maire dans les conditions prévues par l'article L. 2122-17
est, pendant la durée de la suppléance, celle prévue par le I du présent article pour le maire de la commune.

I, = La durée du crédit d'heures du consefller municipal qui bénéficle d'une délégation de fonction du malre est celle prévue par [e I du présent
articla pour un adjeint au maire de la commune,

Article R2123-6
Modifié par Décret n®2003-836 du 1 septembre 2003 - art. 3 JORF 3 septembre 2003 en vigueur le ler octobre 2003 Modifié par Décret n°2003-836 du 1

septembre 2003 - art. 5 JORF 3 septembre 2003 en vigueur le ler octobre 2003

Compte tenu des nécessités du service public de I'enselgnemant, le service hebdomadalre des personnels appartsnant 3 des carps ou cadres d'empleis
d'enselgnant qul bénéficient d'un crédit d'heures conformément & I'article L. 2123-2 fait I'objet d'un aménagement en début d'année scolaire.

La durée du crédit d'heures est répartle entre la temps de service effectué en présence des &leves leur incombant statutalrem ent et le temps com plémentaire
de service dont lls sont redevables en application de Particle 1er du décret n® 2000-B15 du 25 200t 2000 relatlf 3 'aménagement et 3 la réduction du temps de
travail dans | fonction publique de I'Etat ou, lorsqu'lls relévent de la fonction publique territorlale, en application de I'article 1er du déeret n® 2001-623 du 12
jullfet 2001 pris pour 'application de I'article 7-1 de la loi n® B4-53 du 26 janvier 1384 et relatif & Faménapement et 3 la réduction du temps de travail dans la

fonction publique territoriale.

La partie du crédit d'heures Imputable sur le temps du service effectué en présence des éléves est obtenue en pondérant le crédit d'heures par la rapport entre
la durée du temps de service effectud en présence des éléves et la durée fixée & I'article ler du décret n® 2000-815 du 25 aolt 2000 ou, la cas échéant,
I'article ler du décret n® 2001-623 du 12 julllet 2001,

Article R2123-7
Madifié par Déeret n®2016-1551 du 18 novembre 2016 - art. 6

En cas de travall & temps partlel, le crédit d'heures est rédult au prorata du rapport entre les horaires Inscrits au contrat de travall du salarié concerné, selon
les dispositions de I'article L. 3123-6 du code du travall (1), et la durée hebdomadaire légale du travail définle 4 larticle R, 2123-0 du présant code.

Dans le cas d'un fonctionnalre régl par las titres I1, III ou IV du statut gdnéral de Ia fonction publique ou d'un agent non titulaire de I'Etat, d'une collectivité
territoriale ou de leurs tablissemants publics administratifs, qui exerce ses fonctions d temps partiel le crédit d’leures est réduit au prorata du rapport entre la
durée annuelle du  service 3 temps partiel et la durée annuelle légale du travall définie & l'article R. 2123-10 du présent code.

Article R2123-8
Modifié par Décret n°2003-836 du 1 septembre 2003 - art. 3 JORF 3 septembre 2003 en vigueur le 1sr octobre 2003 La majoration de la durée du crédit

d'heures prévue & l'article L 21234 ne peut dépasser 30 % par &lu



paragraphe 3 : Temps d'absence maximal.

Article R2123-9
Modifié par Décret n®2016-1551 du 18 novembre 20156 -art. 6

Pour fixer ie temps d'absence max!mal auguel les &lus qui ont la qualité de salarié ort drolt en application ge larticle L. 2123-5, la durée légaie du travail peur une année
civile s'apprécie sur la base ce la durée hebdomadaire 1égale fixée par l'artcle L. 3121-27 du code du travail, en décomptant cing semaines de congds payés ainsi que les
jeurs fériés,

Toutefois, lorsgu'll est cérogé A cette durée soit par des déerels en consell des ministres, soit par convention au accord coltect!f dans ies concitlons prévues a |'article L.
3121-67 du code du travall, soit en cas de régime d’équivalence Instauré dans les conolt:ons prévues par les articles L. 3121-13 & L. 3121-15 du méme ccde, Il est tenu
cornpte de ia durée cu travail telle qu'eile résulte de ces dérogations.

La curée hebdomadaire du travail prise en compte pour les salariés régis par an contrat de travall temporaire est celle fixde dans ca cont-at en application de ['article L.
1251-43du code du travail,

Article R2123-10
Modifidé par Décret n"2003-836 du 1 septembre 2003 - art. 3 JORF 3 septembre 2003 en vigueur e ler octobre 2003

Modifié par Décrat n*2C03-836 £u 1 septembre 2003 - art. 8 JORF 3 septembre 2003 en vigueur la ler octobre 2003

PoLr fxer Ie temps maxmal o'absence auquel ont droit, en application de Farticle L, 2123-5, les &tus qui ont la gualité de fonctionnaire régi par les titres IZ, III ou IV €o
stawut général de 1a forction publigue ou d'agent nop titulaire de I'Etat, d'une collectivité territeriale ou de leurs dtablissemants publics administratifs, la curée légale au
travail pour ure année civile s'apprécie sur Ia pase de la durée annuelle fixée & 'article 1er du décret n® 208G -815 du 25 aclt 2020 ou & Particle ler du cécret n°
2001-623 cu 12 juillet 2001 ou & l'article ier di décret n® 2362-9 cu 4 Janvier 2002,

Toutafols, lorsgu'll est dérogé & cette durée annueile, il est tenu compte ce la durée du traval tejle quelle résulte de ces dérogations dans jes conditicns fixées, selon 1e
cas, par le décret n® 2030-815 du 25 aolt 2060 ou le décret n° 2001-623 du 12 juiliet 2001 ou le décret n® 2302-9 du 4 janvier 2302,

Paragraphe 4 : Compensation des pertes de revenu.

Article R2123-11
Modité par Décret n®201B-1252 du 26 décembre 2318 - art. 1

1. - Pour bénéficier de la compensaticn financiére prévue par lartide L. 2123-3, I'€lu qui ne pergoit pas d'indemaité de fonction et gul a la qualité de salarié doit justifier
auprés de la collectlvité concernée qu'li a subi une diminuticn de rémunératior du fatt de sa participatian aux séances ou réunions mentlonnées & l'article L. 2123-1 et de
{exercice de son dreit au crédit d'reares prévu par les articles L. 2123-2 et L. 21234,

Ces dispositions s"appliquent aux fonctionnaires régls par les titres II, 111 ou IV du statut général de la fonction publique, aux militalres en pasition d'activité, ainsi qu'aux
agents non tituiaires da 'Etat, des collactivités tarritorlaies ou de leurs &tablissements publics administratifs.

11, - Pour bénéficler de la compensation financlére prévue par (artide L 2:23-3, I'élu qul ne pergoit pas d'indemalté de fonction et qui n'a pas la quallté de salarié doft
justifier de [a diminution de son revenu dd falt de sa participation aux séances oy réunlons mentionnées  l'artlcle L 2123-1 et, dans les ltmites du crédit d'heures prévues
pour les corselilers de 3 communa, du temps gu'il consacra 2 laomin'steaticn oo sa coliectivité et & la préparatien des réunions des instances ol !f slége.

NOTA : Conformément aux dispositions de Marticle 3 du aécret n® 2018-13252 du 26 décembre 2018, ces dispositions entrent en vigueur le 1er Janvier 2020, ou lors du
prochala renouvellement pénéral des conseils municipaux s'if intervient avant cette date.

Sous-section 3 : Garanties accordées a f'issue du mandat

Article R2123-11-1
Créé par Décret n°2003-943 du 2 octobre 2603 - art. 1 JORF 4 ociobre 2003

A Vissue de leur mandat, les personnes ayant exercé uh des mandats dlectifs mantionngs 3 article L. 2123-11-2 peuvent bénéficier de i'allocation différentielle de fin de
mangat, scus résarve de remplir les cenaitions prévuas A Particle précité.

Pour Fapplication des présentes dispositions, la congltion de cessation de l'activitd professionrelie s'apprécie & l'issue du mandat.

Article R2123-11-2
Créd par Décrat n°2303-942 du 2 octobre 2033 - art, 1 JORF 4 octobre 2503

La demande, accompagnée des pibces justficatives permettant de ddterminer la montant de 'allacation susceptiole d'&tre attribuée, doit tre adressée a |a Caisse des
déodts at consignations au plus tard cing mois aprés [issue du mancat.

Article R2123-11-3
Créé par Décrat n®2003-043 du 2 octobre 2203 - art. 1 JORF 4 octobre 2003

L'indemnité différenticlle de fin de mandat est personnelle.

Articla R2123-11-4
Nodifié par DECRET n°2015-1400 du 3 novemnbre 2015 - art. 1
Penzart !es 5ix premiers mois de son versement son mentant est Egal & B0 % ce la différence entre le montant de lindemnité brute mensuelle, avant retenue a la seurce
de I'imposltion, qua Iintéressé percevait pour 'exercice de ses fanctions élactlves, et Fensemple des ressources parcues au titre des revenus du travail, das revenus de
substitition vu des indermnités lides 3 d'autres mandats €lect!fs. A compter du septldme mois stivant le ¢ébut de versemnant de I'allecation, son montant est porté 3 43 %.

. Article R2123-11-5
Mudiflé par DECRET n®2015-1400 du 3 novembre 2315 - art. 2

L'indemnlté est versée pour une durée maximale d'un an.

L'indemnité est versée chaque mols dis jsrs fque son mantant mensuel est supérieur & 100 euros. Dars le cas ol le maontant de ['aliccation est inférleur & 195 euros, le
paiement est effectué en deux fols au cours des six premiers mols, et 3 compter du septiéme mois, #h deux fois également.

Article R2123-11-6
Créé par Décret n°2003-943 du 2 cctonre 2003 - art. 1 JORF 4 octobre 2033

L s béndficaira st tery ge faire connaltre sans ddial tout changement ag situation au ragard du montant des ressources qu'll pergoit.



Sous-section 1 : Dispositions générales (R).

Article R2123-12
Crédé par Décrat 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

La prise en charge par la commune des dépenses [léas 3 I'exercice du droit des élus locaux 3 la formation, dans les conditions prévues par les articlas L. 2123-12 3 L.
2123-16 et par le 3° de |'artide L. 2321-2, ne peut intervenir que sl M'organisme dispensateur du stage ou de la session a recu un agrément délivré par le ministre de
I'intérieur dans les conditions fixées par les artides R, 1221-12 A R, 1221-22.

Article R2123-13
Modiflé par Décret n®2009-8 du 5 janvier 2009 - art, 10

Les frals de déplacement et de séjour des &lus municipaux sont pris en charge par la commune dans les condltions définies par la décret fixant les conditions at les
maodalitds de réglament des frals occasionnés par les déplacements temporalres des personnels civils de I'Etat,
Article R2123-14
Modifié par Décret n°2009-8 du 5 janvier 2009 - art. B

Pour bénéficler de la prise en charge prévue  I'article L. 2123-14, Pélu dolt justifier auprés de la commune concernde qu'll & subl une dimlnution de revenu du falt de

I'exercice de son drolt 3 |a farmation.

Sous-section 2 : Dispositions applicables aux élus salariés (R).

Article R2123-15
Madifié par Décret n°2009-8 du 5 janvier 2009 - art. 9

Tout membre du conseil municipal qui a la quallté de salarié dolt, lorsqu'#l souhalte bénéficier du congé de farmation visé & l'article L 2123-13, présenter par écrit sa
demande & son employeur trente jours au moins A I'avance en précisant la date et la durée de 'absence envisagee § ce titre, ainsi que la désionatfon de |'srganlsme
responsable du stage ou de la session.L'employeur accuse réception de cette demande,

A défaut de réponse expresse notiflée au plus tard le quinzidme jour qui précide le début du stage ou de la sesslon, le cangé est réputé accordé.

Article R2123-16
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

Le bénéfice du congé de formatlion est da drolt pour effectuer un stage ou sulvre une session de formation dans un organisme agréé par le ministre de lintérieur.

H peut cependant &tre refusé par 'employeur sl celul-cl estime, apras avis du comité d'entreprise ou, & défaut, des délégués du personnel lorsque I'entreprise en
comporte, que I'absence du salarié aurait des conséquences préjudiciables 3 la production et 3 la banne marche de Fentreprise.

51 le salarié renouvelie sa demande & l'expiration d'un délal de quatre mois aprés la notification d'un premier refus, un nouveau refus ne peut lui dtre opposé.

Article R2123-17
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avrll 2000

Tout refus de I'employeur dolt &tre motivé et notifié 3 Pintéressé.

Article R2123-18
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avrll 2000

L'organisme dispensateur du stage ou de la session dolt délivrer au salarié une attestation constatant sa fréquentation effactive. Cette attestation est remise I'employeur
s'il en falt la demande au moment de la reprise du travail.

Sous-section 3 : Dispositions applicables aux élus ayant qualité d'agents publics (R},

Article R2123-19
Modiflé par Décret n*2009-8 du 5 janvier 2008 - art. 9

Tout membre d'un consell municipal, régl par les titres ler 3 IV du statut général de la fonction publique doit, lorsqu'il souhalte bénéficler du congé de formation prévu &
I'article L. 2123-13, présenter par écrit sa demande & l'autorité hiérarchique dont Il rei2ve trente Jjours au meins & I'avance en précisant la date et la durée de I'absance
envisagée & ce titre, ainsi que la désignation de I'srganisme responsable du stage ou de la sessfon.L'autorité hlérarchique accuse réception de cette demande.

A défaut de réponse expresse notifide au pius tard le quinzizme jour qui précéde le début du stage ou de la sesslon, le congé est ré puté accordé.

Article R2123-20
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 Jorf § avril 2000

Le bénéfice du congé de formation est de droit pour effectuer un stage ou suivre une session de formation dans un organisme agréé par le ministre de I'Intérieur.

Il peut, cependant, 8tre refusé si les nécessités du fonctlonnement du service s'y opposent,

Les déclsions qui rejettent des demandes de congés de formation doivent 8tre communiquées avec leur motif # Ja com ! d rative parltaire au cours de la

réunfon qui sult cette décislon.

Si e fonctionnaire concerné rencuvelle sa demande & I'explration d'un délal de quatre mois aprés la notification d'un premier refus, un nouveau refus ne peut lui 8tra
opposeé.
Article R2123=21
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

Tout refus de I'autorité hiérarchique doft &tre motive et notifié 3 I'Intéressé.

Article R2123-22
Modilé par Décret n®2018-1252 du 26 décembre 2018 - art, 1

Les dispesitions des articles R. 2123-19 & R, 2123-21 sont applicables aux militalres en pesition d'activité et aux agents contractuels de I'Etat, das collectivités tarritoriales
et de leurs établissements publics administratifs.
Toutefals, les deux demnlers alinéas de I'article R. 2123-20 ne sent pas applicables aux milltaires en position d'activité,

NCTA : Conformé t aux disp de I'article 3 du décret n® 2018-1252 du 26 décembre 2018, ces dispositions entrent en vigueur le 1er fanvier 2020, ou lors du
prochain renouvellement général des consells municipaux s'l intervient avant catte date.




Sous-Section 4 - Droit individue! & la formation

Article R2123-22-1-A
Créé par Décret n°2016-B70 cu 20 juin 2016 - art, 1

Les formations &ligioles au titra du droit irdivideel & la formatior sont les formations relatives & l'exercice du mandat du membre du conseil municipal et les formations
contribuant & i'acauisition des compétences nécessaires, le cas échéant,  sa réd!nsert'on professionnelle & I'issue du mardat.

Les formations reiatives & 'exercice du manrdat sont les fermations dispensées par un organisme agréé par le ministre de l'intérieur dans les conditions défimies aux
articles R, 1221-12 a R, 1221-22.

Les formations contribuant & la rélnsertien professionneile du membre du conseil rmunlcipal sent les formatians éligibles au titre du campte parsonnel de formatlor,
mentlonnées a i'articis L. 6323-6 au ccde du travail,

Article R2123-22-1-B
Créé par Décret n°2016-87¢ du 29 jul 2016 -art, 1

Le droit individue! & [a formation est comptab!lisé en heuras. Le membre du consell mupicihal acquiert vingt heures par annde compléte de manadat a dire du droit

Individuel & fa formation das &lus locaux. Quel que seit ja nembre de mandats exercés par I'élu loca!, le nembre d'neures acquises au titre des artldes L. 2123-12-1, L,
3123-13-1, L. 4135-10-1, L, 7125-12-1, L. 7227-12-1 du présert code et de larticle L. 121-37-% du code des cemmunas ¢e la Nouvelle-Calédonie ne peut ¢épasser

vingt heuras pa- année.
Article R2123-22-1-C
Créd par Décret n®2016-870 du 29 juin 2016 - art. 1

Le membre du conseli municipal qui sounaite bénéficler d'une formation au titre ae son droit inglviduet & fa formation adresse una demande 2u gestionnaire du fonds de
fnancerment et de gestior: du droit individuel & la formation. des €lus locaux ment.onné & larticle L. 1621 -3, par courrier ou par vaie démarériaisée,

La demance permettant la mise en ceuvra gu droit individuel & la formation comparte obligatoirement une cople du formulaire d’inscription auprés da l'organisme
dispensatecr de la formatfon éligibie diment complété et doit &tre adresséa au gestionnawre du fonds mentionné A I'article L. 1621-3, au pius tard dans les 5ix mols qui
suivent l'exptration du manaat de membre du conse!l muznicipal.

Article R2123-22-1-D
Créé par Décret n®2016-870 du 29 juln 2016 - art. 1

Le memkbre du conseil municipal qui a engagé des frals ce céplacement et de séfour pour sulvre une formatlon cans le cadre du ¢rolt individuel a la farmatior transmet
aJ gastlonnaire du fords mentionné & Tartcie L. 1621-3 un &tat de frais aux fins de remboursemant.

Les frais de déplacement et de séjour sont remboursés au membre du conse!l municlpai dans les conditions céfinies par fe décret n® 2006-781 du 3 juillet 2306 fixant
ies conditions et les modalitds de réglement das frais occaslonnés par las déplacements temparaires des personnels clvils de I'Etat.

Paragraphe 1 : Remboursement des frais liés & I'exercice d'un mandat spécial

Article R2123-22-1
Madifié par Décret n°2069-8 du 5 Janvler 2009 - art. 11

Les memtras 6u conseil municipal chargés de mandats spéciaux par leur assamblée peuvant prétendre, sur justificatif de la durde réelle du géplacement, d'une part, au
palement d'Indemnités journalieres destindes 3 rembourser forfaltairement Jeurs frais supplémentalres ce repas et de nuitée nécessités par l'exercice de ces mandats
at, d'autre part, au remboursement des frais de transpart angagés a catte ocasion.

La prise en cnarge de cas frals est assurée dans les coraitions définles par le décret fxant les conditions et les modalités de réglement des frais occastonnés par les
déplacements tamporatres des personnels civils de FEtat.

Le remboursement des frais mentiannés au premler alinéa du présent article est cumulable avec celui pre.u a larticle R, 2123-22-3,
Paragraphe 2 : Remboursement des frais de transport et de séjour

Article R2123-22-2
Créé par Décret 21°2005-235 du 14 mars 2005 - art, 2 JORF 18 mars 2005

Créé par Décrat n®2005-235 du 14 mars 2005 - art. 4 JORF 18 mars 2005

Les membres du conseil municipal peuvent prétendre, sur présentation de plécas justificatlves, & la prise en cnarge des frais de transport et de séjour gu'fis engagent &
Toccasion de leurs déplacements hars du territoire de la commune pour prendare part aux réunioss des organismes dont ils font partie &g qualités.

La prise er charge oe ces frals de transport et de séjour est assurée dans les conditions prévies au ceuxléme alinéa de I'article R. 2123-22-1, Le remboursement ce

ces frais est cumulabie avec celui prévu & l'artide R, 2123-22-3.

Paragraphe 3 : Remboursement des frais liés au handicap

Article R2123-22-3
Créé par Décret n°20¢5-235 du 14 mars 2005 - art. 2 JORF 18 mars 2005

Créé par Décrer n°2005-235 du 14 mars 20CS - art. 5 JORF 18 mars 2005

Peuvent obtenir le remboursement das frais spécifiques de déplacement, d'accompagnement et a'aide tachnique ies élus muricipaux er situation e hand'cap
mentionrés  au dewxéme alinéa ge l'articie L. 2123-18-1 et relevant des dispositions de larticle L. 323-10 du code du travail {1) ou pouvant prétendre au bénéfice des
disposkions des articles L 323-1 & L 325-5 de ce méme code (2), ou pouvant prétandre au bénéflce ae |'article L. 241-3 du code de l'action soclale et des familles.

La prise en charge de ces frais spécifiques est assurde sur présentation d'un état ce frais et dans |2 limite, par mais, du montant de la fraction des indemnités ce
fonctlcns représentatives des frais d'emplol telle que définie & V'article 204-C bis du coce général des impits,

Paragraphe 4 : Chéque service

Article D2123-22-4
Créé par Décrat n°2007-808 du 11 mai 2607 - art. 2 JORF 12 mel 2007

La gélipération par laqueile le consell muricipal 2ccorde l'alde fnanciére prévue par Yasticls L, 2123-18-4 peut préciser les modalités d'attribution et de contrile de
cette aide, notamment. le fractionnement éventuel de son versement.



1l est communiqué au consell municipal, au titre de chaque année clvile, un état récapitulatlf individuel des aldes versées aux &lus bénéficlaires.

Article D2123-22-5
Créé par Décret n°2007-808 du 11 mai 2007 - art. 2 JORF 12 mai 2007
Pour pouvoir prétendre au bénéfice de I'alde financibre prévue par l'artide L. 2123-18-4, les élus concernés dolvent produire tout document justifiant de l'utllisation
d'un ch&que emploi-service unlversel conforme & l'article prédts.
Article D2123-22-6
Créd par Décret n°2007-808 du 11 mai 2007 - art. 2 JORF 12 mal 2007
Le montant maximum de cette aide est égal A celul fixé par l'artide D. 12¢-31 du code du travall (1), par année civile et par bénéficialre ayant eu recours & un ou
plusieurs services financés par cette aide.

Il ne peut excéder le colt des services supportés par le bénéficiaire.

NOTA : (1) : L'ariicle D, 129-31 de F'ancien code du travall 8 &t renuméroté dans fas articles D. 7233-6 of D. 7233-8 du nouveav code dv travail,
Article D2123-22-7
Créé par Décret n°2007-808 du 11 mal 2007 - art. 2 JORF 12 mal 2007

Le maire communique & I'élu bénéficialre de I'alde finandare, avant le ler févriar de 'année suivant son attribution, une attestation mentionnant e montant total de
aide pergue et précisant son caractiére non Impasable.

La déclaration annuelle prévue par I'article 87 du code général des impdts souscrite par la commune mentionne, pour chaque bénéficiaire, le montant de I'alde acrordée
par le consell municipal,

Sous-section 3 : Indemnités de fonctions.

Article R2123-23
Modifié par DECRET n°2015-297 du 16 mars 2015 - art, 1

Les majorations d'indemnités de fonction résultant de 'application de article L. 2123-22 peuvent s'élever au maximum pour les &lus visés A I'article L. 2123-20 :

1° Dans les communes chefs-lieux de departement & 25 %, dans les communes chafs-lieux d'arrondissement & 20 %, dans les communes sléges du bursau
centrallsateur du canton ou qul avalent la qualité de chef-ller de canten avant la modification das limites territorlales des cantens prévues en application de la lei n°
2013-403 du 17 mai 2013 relative & I'dlection des consefflers départementaux, des consalllers municipaux et des conselllars communautalres, st modiflant le calendrier

dlectoral, 2 15 % ;

2° Dans les communes sinistrées, & un pourcentage égal au pourcentage d'immaubles sinistrés de la commune. Ce supplément d'Indemnité peut sa cumuler, le cas
échéant, avec les majorations prévues au 1° ci-dessus, mais Il dolt &tre calculé d'aprés le montant de lindemnité tel qu'll est prévu aux articles L, 2123-20 & L, 2123-

24 ;

3° Dans les communes menticnnées aux 3° et 4° de lartide L. 2123-22, & 50 % pour les communes dont Ia population totale est Inférieure 3 5 000 habitants et 3 25
% pour celles dont la population totale est supérieure & ce chiffre. Un arrété du préfet détermine les communes dans lasquelles las dispositons prévues au 4° de
l'article L. 2123-22 sont applicables ;

4° Dans les communes mentlonnéas au 5° de l'article L. 2123-22, les Indemnités de fonctions pauvent tre votées dans les limites correspondant & I"&chelon
immédiatement supérieur & celui de la population des communes visé 4 larticle L, 2123-23

Sous-section 1 ; Sécurité sociale.

Article D2123-23-1
Créd par Ddcrat n"2004-1238 ffu 17 novernbre 2004 - art, 2 JORF 23 novembre 2004

Tout membre du consell municipal parcevant des Indemnités de fonction et qui ne peut, en cas de maladle, maternité, paternité ou accldent, exercer effectivement sas
fonctions au-deld d'un délai de 15 fours francs, est tenu d'indiquer  la collectivité dont il est I'élu le montant des Indemnités journaliares qul lul sent, le cas échéant,
versées par son régime de sécurlté sociale au titre de son activité prefessionnalle, accompagné des pidces justificatives cancernant l'arr@t de travail et son
indemnisatlon, afin de déterminer le montant des Indemnités de fonctlon & lui attribuer conformément & I'article L. 2123-25-1.

En cas de trop-pergu, la commune procde 3 la répétition de Indu & compter de la réception des indemnités journalikres par I'élu et de Ia dédaration de leur montant.

Lorsque I'élu ne bénéficie d'aucun régime d'indemnités journaliéres ou ne remplit pas les conditions pour bénéficier d'une Indemnlsation auprds du régime de sécurité
soclale dont reléve son activité, les Indemnités de fonction sont maintenues en totalité pendant la durée de l'arrét de travail.

En cas de cumul de mandats, les dispositions prévues au premier allnéa du présent article s'appliquent & chague mandat.

Article D2123-23-2
Créd par Décret n*2004-1238 du 17 novembre 2004 - art, 2 JORF 23 novembra 2004

Lorsque le délal de carence prévu par le régime de sécurité soclale dont reléve I'élu municipal pour le versement des indemnités journalidres est supérieur au délai de
15 jours fxé & l'article D. 2123-23-1, les indemnités de fonction Iul sont versées en totalité pendant |a période ne donnant lleu au versement d'aucune indemn Ité
Journalidre.

Sous-section 2 ; Retraite.

Articlea R2123-24
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000 Le plafond des taux de cotisations prévus & lartide L. 2123-27 ast fixé ainsi qu'll sult :

taux de cotisation de la commune : 8 % ;

= taux de cotisation de I'élu : 8 %.

Article D2123-25
Modifié par Déeret n°2012-124 du 30 janvier 2012 - art, 1

Les maires, adjoints aux maires, maires délégués dans les communes associées, malres délégués dans les communes déléguées, présidents st vice-présidents des
cemmunautds urbalnes, affiliés obligatoirement au régime de I'institution de retralte complémentaire des agents non titulaires de I'Etat et des collectivitds publiques
(I.R.C.A.N.T.E.C.) & partlr du ler janvier 1973 ou qui l'ont ét depuls cette date peuvent, sur leur demande, faire prendre en compte les services accomplis avant le Ler
janvier 1973 et pour lesquels [fs ont pargu une indemnité de fonction.

Ils deivent, a cet effet, effectuer un ver t égal au it des cotisations qui auraient été acquittées au titre du régime de Pinstitution de retraite complémentaire
des agents non titulaires de I'Etat et des collectivités publiques ou des régimes qui Font précédé, sl ces régimes leur avalent été appliqués aux époques ol ces services
ant été accomplis ; la commune dolt alors verser la part des cotisatlons qui lui auralt Incombsé,

La demande de validation dolt &tre formulée dans le délai de deux ans & comptar de I'affiliation de I'intérassé,



La validation demandée aprés I'explration du délai de deux ans prévu a Falinéa précédent est subordonm4s au versemant par I'lntéressé de sa cotisation majorée dans
la méme proportion que le salalre de référence depuis la date de forclusion.

Les versements rétraactifs & la cnarge du bénéficiaire dolvent &tre effectuds er totalité, sous peine de déchéance du drolt 3 validation, avant I'expiration d'un déla;
courant & partir de la rotification faite & IIntéressé et calculé & raisan d'un trimestre par année entlére de servicas & valider.

Article D2123-26
Créé par Décret 2300-318 2000-04-37 jorf & avell 2000

Les élus affiliés & Tinstitution ce retraite complémentaire des agents non titulaires de FEtat et des coilectivités publiques {I.R.C.A.N.T.E.C.) cotlsent au-deld de soixante-
¢ing ans.

Article D2123-27
Créé par Décrat 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

Les &lus arfilds 3 Fnstitution de retralte complémentaire des agents nan titwiaires de I'Etat et das collectivités publigues (1.R.C.A.N.T.E.C.) bénéficient, & titre
ooligatolre, du capital-déces complémentaire prévu 2u titre du régime complémentalre de retra'te sans gqu'il solt besoin que la cellectvité locale prenne une
délibération particulidre 3 cet effat,

Article D2123-28
Créé par Décrer 2200318 2GI0-04-07 jorf § avril 20C3

Les élus a®filiés & I'nstitution de ratralte complémentaire ces agents non titulaires de 'Etat et des eallactivités publigues {I-R.C.A.N.T.E.C.} sont soumls aux dispositions
réglementalres réglssant cette instituticn dans la mesure ol elles ne sont pas contraires 4 celies de la présents sous-section.



